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Vereinbarung  

über die Umsetzung der «40 Stunden-Woche» 
 
 

zwischen 
KFMV Schweiz, 

VPOD, 
SEV-GATA, 

nachfolgend zusammen die „Verbände“ 
 

und 

Swiss International Air Lines Ltd. 
Obstgartenstrasse 25, 8302 Kloten („SWISS“) 

______________________________________________________________________________________________ 
Hintergrund 
In den Verhandlungen zum GAV27 wurde eine Reduktion der Wochenarbeitszeit auf 40 Stunden 
vereinbart. Die vorliegende Vereinbarung regelt die Umsetzung dieser Reduktion in Schichtbetrieben.   
 
1. Grundsatz 
Die Umsetzung der Einführung der «40 Stunden-Woche» soll in den Abteilungen zwischen Vorgesetzten 
und Mitarbeitenden gemeinsam geklärt werden. Eine Umsetzung der Arbeitszeitreduktion durch 
zusätzliche Freitage (Kompensationstage) ist möglich. Es gilt den Bedürfnissen von Arbeitnehmenden 
und betrieblichen Interessen gebührend Rechnung zu tragen.  
 
Für den Bereich S/TMB erfolgt die Umsetzung unter Berücksichtigung des aktuell geltenden 
Schichtplans, wobei zur Kompensation zusätzliche Freitage bezogen werden können. 
Diese Kompensationstage (ganze freie Tage) werden auf Antrag der Mitarbeitenden durch die 
vorgesetzte Person unter Berücksichtigung der betrieblichen Bedürfnisse genehmigt. Diese Tage sollen, 
wenn immer möglich, bis zum Jahresende kompensiert werden. Eine Auszahlung der 
Kompensationstage ist nicht vorgesehen. 
 
2. Schlussbestimmungen 
Die Vereinbarung über die Umsetzung der «40 Stunden-Woche», datiert vom Juli 2026, ist an die 
Laufzeit des GAV2027 sowie an das aktuell für TMB geltende Schichtmodell geknüpft. 
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Kloten, 02. Juli 2026 

Swiss International Air Lines Ltd. 
 
.................................. .................................. 
Thomas Baumann Jessica Barbagallo  
Co-Head Labour Relations & HR Policies  Head of Maintenance 
 
 
Kaufmännischer Verband Schweiz VPOD Luftverkehr 
 
………………………. ……………………… 
Markus Roner  Stefan Brülisauer 
Fachverantwortlicher Sozialpartnerschaft Regionalsekretär 
 
 
SEV-GATA 
 
……………………….  
Philipp Hadorn  
Präsident    
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