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BLS

Lohnverhandlungen abgeschlossen:
Teuerungsausgleich im Sack

Die Lohnverhandlungen mit der BLS konnten nach intensiven Verhandlungen und langen Dis-
kussionen im SEV-Zentralvorstand abgeschlossen werden. Hier findest du die wichtigsten Eck-
punkte und eine Einschdtzung des Verhandlungsergebnisses:

e Genereller Teuerungsausgleich von 0,2 Prozent fiir alle GAV-Mitarbeitenden per 1. April
2026

e Einmalzahlung von 400 Franken mit dem Lohn im Dezember 2025 (angepasst an den
Beschaftigungsgrad) flir alle Mitarbeitenden der BLS

e 0,9 Prozent der Lohnsumme fiir die Lohnentwicklung gemdss Lohnsystem GAV BLS per
1. April 2026

Fir uns stand eine generelle und somit nachhaltige Lohnerhdhung fiir alle GAV-Mitarbeitenden
im Fokus der Verhandlungen. Dies wurde mit dem Teuerungsausgleich erreicht (Basis Septem-
ber-Teuerung). Natiirlich forderten wir mehr und haben in den drei Verhandlungsrunden argu-
mentiert und intensiv diskutiert. Von Seiten BLS wurde betont, dass BLS Cargo in groberen
Schwierigkeiten steckt und dies massive Auswirkungen aufs Konzernergebnis haben wird. Aus-
serdem bleibt der finanzielle Druck der Politik auf die Eisenbahnverkehrsunternehmungen wei-
terhin hoch.

Vor diesem Kontext ist das Resultat akzeptabel und mit gesamthaft 1,5% darf es sich auch im
Branchenvergleich sehen lassen. Die Einmalzahlung ist zudem ein nettes Merci; nicht mehr,
aber auch nicht weniger.
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